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สวนที่ 1 

ขอมูลปจจบุันของสถานศกึษา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง ไดรับอนุญาตใหจัดตั้งข้ึนเม่ือ 27  มกราคม  พ.ศ.2527 

ตั้งอยูท่ี 64 ถนนเทศบาล 29  ตําบลปากชอง  อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา  มีขนาดเนื้อท่ี 6 ไร เศษ 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  โดยมีนางสมถวิล  ทัพมงคล ดํารง

ตําแหนง ผูอํานวยการวิทยาลัยฯ  

 

 พ.ศ. 2524  เปดสอนหลักสูตร ปวช. สาขาวิชาพณิชยการ สาขางานการขายและเลขานุการ   

 

 พ.ศ. 2525  เปดสอนหลักสูตร ปวท. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ รับผูจบ ม.ปลาย หรือเทียบเทา  

 

 พ.ศ. 2531  เปดสอนหลักสูตร ปวส. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการบัญชี   

 

 พ.ศ. 2537 รับผูจบ ม.ปลาย หรือเทียบเทา เขาศึกษาตอในหลักสูตร ปวส. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

สาขาวิชาการบัญชี (เฉพาะรอบบาย) 

 

 พ.ศ. 2540 จนถึง พ.ศ.2559 รวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา จัดโครงการจัดการศึกษา 

เพ่ือปวงชน : กศ.ปช. ผลิตและพัฒนาบุคลากรระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณทิต (ศศ.บ.) สาขาวิชา

การจัดการท่ัวไป ณ ศูนยใหบริการทางการศึกษาปากชอง 

 

 พ.ศ. 2542  ขอเปลี่ยนแปลงและขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2536   

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาพณิชยการ สาขางานการบัญชี สาขางานการขาย และสาขางาน

คอมพิวเตอรธุรกิจ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2540 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  

 

 พ.ศ. 2545  รับผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือเทียบเทา เขาศึกษาตอในหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2540 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชา

การตลาด และสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
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 พ.ศ. 2546  ขอเปลี่ยนแปลงและขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545  

(ปรับปรุง พ.ศ. 2546) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาพณิชยการ สาขางานการบัญชี สาขางาน 

การขาย และสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ รับผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) และขอใช

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี 

สาขาวิชาการตลาด และสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ รับผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา เขาศึกษาตอในรอบปกติ และรอบบาย 

 

 พ.ศ. 2549  ขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)  

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว สาขาวิชาการโรงแรมและการทองเท่ียว สาขางานการทองเท่ียว   

รับผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) และขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชา อุตสาหกรรมทองเ ท่ียว สาขาวิชาการจัดการธุร กิจทองเ ท่ียว  

รับผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือ

เทียบเทา เขาศึกษาตอในรอบปกติ  

 

 พ.ศ. 2551  ขอยกเลิกการใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546  

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด รอบปกติและรอบบาย และขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 (เ พ่ิมเติม พ.ศ. 2549) ประเภทวิชาบริหารธุร กิจ สาขาวิชา 

การจัดการท่ัวไป รับผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา เขาศึกษาตอในรอบปกติและรอบบาย 

 

 พ . ศ .  2 5 5 4  ข อ เ ป ลี่ ย น ชื่ อ ส ถ าน ศึ ก ษ าจ าก  “ โ ร ง เ รี ย น พ ณิ ช ยก า ร ป า ก ช อ ง” เ ป น  

“วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง”  

 

 พ.ศ.  2557 ขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ประเภทวิชา 

พาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ และขอใชหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว สาขาวิชาการทองเท่ียว รับ

ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา 

เขาศึกษาตอในรอบปกติ  

 

และในป พ.ศ. 2558 ขอใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2557 ประเภทวิชา

บริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ และสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป รับผูสําเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา เขา

ศึกษาตอในรอบปกติ  
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๑.1 แผนภูมิการบริหารสถานศึกษา 

 

ผูอํานวยการวิทยาลัย

นางสมถวิล ทัพมงคล

รองผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากร

นายเฉลิมพล  จิตรหนัก

งานบริหารทั่วไป

นางสาวจําเลียง คลายสุริยา

งานบุคลากร

นางสาวจําเลียง คลายสุริยา

งานการเงิน

นางสาวนภาพร เพียรสรางสรร

งานการบัญชี

นางบังอร ทองจํารัส

งานพัสดุ

นายเกรียงไกร  อาจปรุ

งานอาคารสถานที่

นายอนสุรณ  สลาประโคน

งานประชาสัมพันธ

นายสมพร  ทวนขุนทด

รองผูอํานวยการฝายแผนงานและความรวมมือ

ดร.เพลินพิณ  ทัพมงคล

งานวางแผน งบประมาณ 

และความรวมมือ

ดร.เพลินพิณ  ทัพมงคล

งานศูนยขอมูลสารสนเทศ

และสื่อการเรียนการสอน

นายจํารัส  พันธุขุนทด

งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ ผูเรียน

นางยุพาภรณ  วีระวัฒนาพงษ

งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ ครู

นางวิรัถญา  อุทัย

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา

ดร.เพลินพิณ  ทัพมงคล

งานสงเสริมผลิตผล การคา
และประกอบธุรกิจ

นางนงนุช  ชินบุตร

รองผูอํานวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

นางเมตตา  อํานาจอารีย

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

นางอุไรวรรณ สงคราม

งานครูที่ปรึกษา

นางสาวประไพ  สงเสริม

งานปกครอง

นายเอกราช  ชินบุตร

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

นายอดิศักด์ิ  สรอยสูงเนิน

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

นางสาคร  เกตุโสภณ

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน

นางสาวกฤษณา  ลุนมาต

รองผูอํานวยการฝายวิชาการ

นางวลัยพร  อุดมอารีวงษ

สาขาวิชาการตลาด

นางสาวอรพรรณ  สีนอยขาว

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน

นางสาวธัญรดี  สําอางคกูล

สาขาวิชาการบัญชี

นางสาวดรุณี  ตรีโชติ

งานวัดผลและประเมินผล

นายวุฒิชัย  แกวจันทึก

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

นางวิรัถญา  อุทัย

งานวิทยบริการและหองสมุด

นางแอปเปล  เงินเส็ง

สาขาวิชาการทองเที่ยว

นางสาวกนกกาญจน  เติมทรัพย

งานฝกประสบการณและอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี

นางวันดี  สุรพัฒนชาติ

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป

นายสมเกียรติ  ชาลือ

งานทะเบียน

นางวลัยพร  อุดมอารีวงษ

กลุมวิชาพ้ืนฐาน

นายศุภชาติชัย  ตองตาสี
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1.2 ขอมูลดานบุคลากร 

 

 ในปการศึกษา 2561 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง  มีอัตรากําลังคนในสวนของครูผูสอน

และบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังสิ้น 55 คน ประกอบไปดวย 

 

ตารางท่ี ๑.๑ แสดงจํานวนผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ปการศึกษา 2561 

 

ตําแหนง จํานวน (คน) 

ฝายบริหาร 1 

ครูผูสอนสาขาวิชาการตลาด 5 

ครูผูสอนสาขาวิชาการบัญชี 9 

ครูผูสอนสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 9 

ครูผูสอนสาขาวิชาการทองเท่ียว 4 

ครูผูสอนสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 7 

ครูผูสอนสาขาวิชาพ้ืนฐาน 13 

บุคลากรทางการศึกษา 7 

รวม 55 
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ตารางท่ี 1.2 แสดงรายละเอียดของผูบริหาร ครูและ บุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยฯ ปการศึกษา 2561 

 

ท่ี ชื่อ - สกุล วุฒิ วิชาเอก ตําแหนง 
สาขาวิชา / กลุม

วิชา ท่ีสอน เลขท่ีใบบรรจ ุ วันท่ีบรรจ ุ
เลขท่ีใบอนุญาติประกอบ

วิชาชีพ 
ประเภท 

1 นางสมถวิล ทัพมงคล กศ.บ. พลศึกษา ผูอํานวยการ - 3/2528 14 พฤษภาคม 2526 57323041728096 คร ู
ผูบริหาร 

2 ดร.เพลินพิณ ทัพมงคล ศษ.ด. บริหารการศึกษา รอง ผอ. / 
ครูผูสอน 

การจัดการท่ัวไป นม.4-49-0015 1 มิถุนายน 254๙  54209000280238 
 

คร ู
ผูบริหาร 

3 นางเมตตา อํานาจอารีย ศศ.บ. สื่อสารมวลชน รอง ผอ. / 
ครูผูสอน 

กุลมวิชาพ้ืนฐาน 183/2527 22 พฤศจิกายน 2526 57303041444446 
 

คร ู
 

4 นางวลัยพร อุดมอารีวงษ บธ.บ. การจัดการท่ัวไป รอง ผอ. / 
ครูผูสอน 

การบัญชี 21-34-0187 30 มิถุนายน 2534 57303041444268 
 

คร ู
 

5 นายเฉลมิพล จิตรหนัก ศศ.บ. การเงิน 
การธนาคาร 

รอง ผอ. / 
ครูผูสอน 

การจัดการท่ัวไป 21-36-0006 2 ธันวาคม 2535 57303041444349 คร ู

6 นางสาคร เกตุโสภณ ค.บ. สังคมศึกษา ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน นม 036/2541 1 พฤษภาคม 2540 57303041444438 คร ู

7 นางบังอร ทองจํารัส บช.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี 21-38-0174 3 พฤษภาคม 2538 57303041444276 คร ู

8 นางวันดี สุรพัฒนชาต ิ บธ.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี พปช.5/2551 1 เมษายน 2551 57303041444420 คร ู

9 นางสาวดรณุ ี ตรีโชต ิ บธ.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี นม.4-49-010 1 ก.พ. 2549 58303040041125 คร ู

10 นางอุไรวรรณ สงคราม บธ.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี พปช.8/2553 1 กรกฎาคม 2553 61203040300504 คร ู

11 นายวุฒิชัย  แกวจันทึก บธ.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี พปช.14/2553 1 กรกฎาคม 2553 59203040175236 คร ู

12 นางสาวธัชกาญจน ยิ้มชอย บธ.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี พปช.003/2556 7  มิถุนายน  2556 59109000479877 คร ู

13 นางสาวอมรรตัน ประทุมชาต ิ บธ.บ. การบัญชี ครูผูสอน การบัญชี พปช.014/2557 1  กรกฎาคม  2557 60109000038904 คร ู

14 นางสาวนันทนัช ฤกษสงา บธ.บ. การเงิน ครูผูสอน การบัญชี พปช.004/2560 1  สิงหาคม  2560 ผอนผัน ท.
10392/2561 

คร ู
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ท่ี ชื่อ - สกุล วุฒิ วิชาเอก ตําแหนง 
สาขาวิชา / กลุม

วิชา ท่ีสอน เลขท่ีใบบรรจ ุ วันท่ีบรรจ ุ
เลขท่ีใบอนุญาติประกอบ

วิชาชีพ 
ประเภท 

15 นางสาวอรพรรณ  สีนอยขาว บธ.ม. การตลาด ครูผูสอน การตลาด พปช.13/2553 1 กรกฎาคม 2553 59203040715966 คร ู

16 นางธัญรด ี สําอางคกูล บธ.บ. การตลาด ครูผูสอน การตลาด นม 207/2541 1 กันยายน 2541 57303042312098 คร ู

17 นางสุชาดา เปาวัฒนกุล ศ.บ. เศรษฐศาสตร ครูผูสอน การตลาด 21-38-0353 3 พฤษภาคม 2537 57303041444411 คร ู

18 นางนงนุช ชินบุตร ศศ.บ. การตลาด ครูผูสอน การตลาด นม.4-176-2550 1 พฤศจิกายน 2550 57303041444454 คร ู

19 นายนัชสมิทธ์ิ รตนภริมยชม บธ.บ. การตลาด ครูผูสอน การตลาด พปช.017/2557 1 กันยายน 2557 ใบอนุญาตสอน เลขท่ี
6102814 

คร ู

20 นางวิรัถญา อุทัย  หลักสตูรและการ
สอน 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ พปช.9/2557 2 มิถุนายน 2557 61303020118670 คร ู

21 นางพิศมัย กลิ่นศรสีุข ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ 21-36-0035 19 เมษายน 2536 57303041444306 คร ู

22 นางสาวกฤษณา ลุนมาต ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป 
(การบัญชี) 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ นม4-48-003 3 พฤษภาคม 2547 58303040041117 คร ู

23 นายจํารสั พันธุขุนทด ทล.บ. เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ พปช.002/2556 7  มิถุนายน  2556  59109000480018 คร ู

24 นายสิทธิพร พุทธวัน บธ.บ. ระบบสารสนเทศ
ทางคอมพิวเตอร 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ พปช.006/2561 7  มิถุนายน  2556 58109000460426 คร ู

25 นายอดิศักดิ ์ สรอยสูงเนิน บธ.บ. คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ พปช.012/2557 1  กรกฎาคม  2557 60109000038980 คร ู

26 นายอนุสรณ สลาประโคน บธ.บ. คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ นม.4-50-0121 1  พฤศจิกายน  2550 61203040300512 คร ู

27 นายสราวุธ ภูพานเพชร บธ.บ. คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ พปช.11/2553 1  พฤษภาคม  2553 57109000374751 คร ู

28 นายราเมศวร สําอางคกูล วศ.บ. วิศวกรรม
คอมพิวเตอร 

ครูผูสอน คอมพิวเตอรธุรกิจ พปช.005/2560 1  สิงหาคม  2550 ผอนผัน ท.
10396/2561  

คร ู
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ท่ี ชื่อ - สกุล วุฒิ วิชาเอก ตําแหนง 
สาขาวิชา / กลุม

วิชา ท่ีสอน เลขท่ีใบบรรจ ุ วันท่ีบรรจ ุ
เลขท่ีใบอนุญาติประกอบ

วิชาชีพ 
ประเภท 

29 นางสาวกนกกาญจน เติมทรัพย ศศ.บ. อุตสาหกรรม
ทองเท่ียว 

ครูผูสอน การทองเท่ียว นม.4-49-0076 1  มิถุนายน  2559 58303040041095 คร ู

30 นายเอกราช ชินบุตร บธ.บ. อุตสาหกรรม
ทองเท่ียว 

ครูผูอน การทองเท่ียว พปช.6/2551 2  มิถุนายน  2551 57303042979360 คร ู

31 นายไตรรงค แสงสวาง ค.บ. พลศึกษา ครูผูสอน การทองเท่ียว 21-38-0376 3 พฤษภาคม  2537 57303041444331 คร ู

32 นางสาวกานตพิชชา พ่ึงสมศักดิ ์ ศศ.บ. อุตสาหกรรมการ
ทองเท่ียว 

ครูผูสอน การทองเท่ียว พปช.003/2559 1  สิงหาคม  2559 ผอนผัน ท.7713/2560  คร ู

33 นายสมเกียรต ิ ชาลือ บธ.บ. การจัดการ 
โลจิติกส 

ครูผูสอน การจัดการท่ัวไป พปช.007/2556 7  มิถุนายน  2556   59109000480069 คร ู

34 นางยุพาภรณ วีระวัฒนาพงษ ศศ.บ. รัฐศาสตร ครูผูสอน การจัดการท่ัวไป 21-36-0034 12 กุมภาพันธ 2536 57303041444292 คร ู

35 นางสาวประไพ สงเสริม ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป 
(การตลาด) 

ครูผูสอน การจัดการท่ัวไป 21-36-0038 19 เมษายน 2536 57303041444390 คร ู

36 นางสาวจําเลียง คลายสุริยา ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป 
(การบัญชี) 

ครูผูสอน การจัดการท่ัวไป นม4-48-004 3  พฤษภาคม  2547 58303040041133 คร ู

37 นางสาวนาตยา บัวทอง บธ.บ. การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย 

ครูผูสอน การจัดการท่ัวไป พปช.15/2557 1  กรกฎาคม  2557 ผอนผัน ท.5024/2561   คร ู

38 นายศุภชาติชัย ตองตาส ี ค.บ. สุขศึกษา ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 21-38-0350 3 พฤษภาคม 2537 57303041444373 คร ู

39 นางจิตราวด ี ดิษฐเจรญิ ศศ.บ. เศรษฐศาสตร
สหกรณ 

ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 265/2528 1 มิถุนายน 2528 57303041444322 คร ู

40 นางนันทิวา ภักดีมาก ค.บ. บริหารการศึกษา ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 21-32-0086 15 มิถุนายน 2532 57303041444403 คร ู

41 นายวุฑฒิชัย พงษศิริรักษ ค.บ. พลศึกษา ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 21-38-0354 10 มกราคม 2538 57303041444365 คร ู

42 นายสมพร ทวนขุนทด วท.บ. พลศึกษา ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 21-44-0123 3 พฤษภาคม 2544 57303041444357 คร ู

43 นางแอปเปล เงินเส็ง ศศ.บ. นิเทศศาสตร ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 21-39-0209 30 พฤศจิกายน 2538 57303041444250 คร ู
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ท่ี ชื่อ - สกุล วุฒิ วิชาเอก ตําแหนง 
สาขาวิชา / กลุม

วิชา ท่ีสอน เลขท่ีใบบรรจ ุ วันท่ีบรรจ ุ
เลขท่ีใบอนุญาติประกอบ

วิชาชีพ 
ประเภท 

44 นายสุทธิศักดิ ์ วรินทราวาท ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศษ ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน 771/2527 1  มิถุนายน  2527 57303041444381 คร ู

45 นางนงคราญ แสงสวาง ค.บ. ภาษาไทย ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน พปช.008/2556 7  มิถุนายน  2556 58109000410500 คร ู

46 นางสาวรชญา อํานาจอารีย ศศ.บ. ภาษาญี่ปุน ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน พปช.004/2556 7  มิถุนายน  2556 59109000006898 คร ู

47 นายรชตะ อํานาจอารีย ศศ.บ. ดนตรสีากล ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน พปช.006/2560 1  สิงหาคม  2560 ผอนผัน ท.
10398/2561   

คร ู

48 นายเอกอนันต ภูมาตนา วท.บ. สัตวศาสตร ครูผูสอน กุลมวิชาพ้ืนฐาน พปช.016/2557 1  กรกฎาคม  2557 60109000038998 คร ู

49 นางสาวนภาพร เพียรสรางสรร ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป 
(การบัญชี) 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

 นม4-48-009 3  พฤษภาคม  2547 58303040041109 คร ู

50 นายธนากร วัฒนะสุข ปวส. การบัญชี บุคลากร
ทางการศึกษา 

 21-39-0326 3 พฤษภาคม 2539 57303041444284 คร ู

51 นายเกรียงไกร อาจปร ุ ศศ.บ. การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

 พปช.5/2553 1  พฤษภาคม  2553  บุคลากร 

52 นายอภิวัฒน ตั้งหทัยธรรม บธ.บ. คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

 พปช.4/2553 1  พฤษภาคม  2553  บุคลากร 

53 นายนฤรงค เคยการ บธ.บ. การจัดการท่ัวไป บุคลากร
ทางการศึกษา 

 พปช.006/2557 2  มิถุนายน  2557  บุคลากร 

54 นายปณตชล เรียนปญญา ปวส. คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

 พปช.006/2561 1  พฤศจิกายน  2561  บุคลากร 

55 นางสาวสุภาพร สายบุตร ปวส. การบัญชี บุคลากร
ทางการศึกษา 

 พปช.005/2557 2  มิถุนายน  2557  บุคลากร 
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๑.3   ขอมูลดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

 

  วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) พ.ศ.2556 และ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พ.ศ.2557 โดยมีจํานวนผูเรียน 

ในปการศึกษา 2561 และผูสําเร็จการศึกษา  ปการศึกษา 2560  ดังตอไปนี้ 

 

ตารางท่ี 1.3 แสดงขอมูลผูเรียน ตามระดับ สาขาวิชา และช้ันป (ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561) 
 

ระดับ/สาขา 

ช้ันป 

รวม 

1 2 3 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี

เที
ยบ

โอ
น 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี

เที
ยบ

โอ
น 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี

เที
ยบ

โอ
น 

ระดับปวช.           
-สาขาวิชาการตลาด 23 - - 42 - - 32 - - 97 
-สาขาวิชาการบัญช ี 99 - - 105 - - 71 - - 275 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 90 - - 66 - - 104 - - 260 
-สาขาวิชาการทองเท่ียว 36 - - 16 - - 33 - - 85 
ระดับปวส. รอบเชา           
-สาขาวิชาการบัญช ี 40 - - 52 - - - - - 92 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 36 - - 16 - - - - - 52 
-สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 50 - - 42 - - - - - 92 
รวม ปวช.-ปวส. (รอบเชา) 374 - - 339 - - - - - 953 
ระดับ ปวส. รอบค่ํา           
-สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป - - - 15 - - - - - 15 
รวมท้ังสถานศึกษา(ปกติ+ค่ํา) 374 - - 354 - - 240 - - 968 
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ตารางท่ี 1.4 แสดงจํานวนผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2560 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง 

หลักสูตร/ 

ประเภทวิชา 
สาขางาน 

จํานวนนักเรียนนักศึกษา 

ตัวประโยค (10 พ.ย.) 

ปการศึกษา 2560 

จํานวนนักเรียนนักศึกษาจบ

ตามหลักสูตร 

ปการศึกษา 2560 

จํานวน

ผูเรียน 

แรกเขา 

 ( คน) 

รอยละของ

ผูเรียนท่ีจบ

เทียบจาก 

แรกเขา 

จํานวนนักเรียน

นักศึกษาเกา/รับโอน ท่ี

จบ 

ปการศึกษา 2560 

รวมจํานวนนักเรียน

นักศึกษาท่ีจบ 

 ปการศึกษา 2560 

 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

การตลาด 5 24 29 5 19 24 40 60.00 2 2 4 7 21 28 

การบัญชี 7 90 97 7 88 95 123 72.23 - 1 1 7 89 96 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 50 26 76 47 23 70 101 69.30 10 1 11 57 24 81 

รวม ปวช.พาณิชยกรรม 62 140 202 59 131 189 264 71.59 12 4 16 71 134 205 

ปวช.

อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว 

การทองเท่ียว 8 10 18 8 10 18 25 72.00 - - - 8 10 18 

รวม ระดับ ปวช. 70 150 220 67 141 207 289 71.62 12 4 16 79 144 223 

ปวส.

บริหารธุรกิจ 

(ภาคเชา) 

การบัญชี 2 50 52 2 50 52 55 94.54 - - - 2 50 52 

การจัดการท่ัวไป 16 28 44 15 27 42 58 72.41 - 1 1 15 28 43 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 12 15 27 9 15 24 29 82.75 1 - 1 10 15 25 

รวม ปวส. (ภาคเชา) 30 93 123 26 92 118 142 83.09 1 1 2 27 93 120 

ปวส.(ภาคคํ่า) การจัดการท่ัวไป 5 12 17 2 9 11 26 42.30 - 1 1 2 10 12 

รวมระดับ ปวส. 35 105 140 28 101 129 168 76.78 1 2 3 29 103 132 

รวมท้ังส้ิน 105 255 360 95 242 336 457 73.52 13 6 19 108 247 355 
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1.4 ขอมูลดานหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

  

ในปการศึกษา 2561 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง เปดทําการเรียนการสอน ในหลักสูตร 

ดวยกันท้ังหมด 7 หลักสูตร ดังตอไปนี้ 

 

1. หลักสตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการตลาด (ระบบปกติ) 

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี (ระบบปกติ) 

3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

(ระบบปกติ) 

4. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว สาขาวิชาการทองเท่ียว     

(ระบบปกติ) 

5. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี  

(ระบบปกติ) 

6. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  

(ระบบปกติ) 

7. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  

(ระบบปกติ) 

 

1.5 ขอมูลดานอาคารสถานท่ี  

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง ตั้ งอยู ท่ี  64 ถนนเทศบาล 29  ตําบลปากชอง   

อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา  มีขนาดเนื้อท่ี 6 ไร เศษ ภายในประกอบไปดวย อาคารเรียน  

จํานวน ๓ หลัง หองเรียนจํานวน  ๔๐ หองเรียน ๑๐ หองอาคารประกอบ  

  

อาคาร ๑ อาคารเรียน เรือนไม ๒ ช้ัน จํานวน  ๑๓ หองเรียน จุได ๕๘๕ คน 

- ชั้นท่ี ๑ จัดเปนหองเรียน ขนาด ๗ คูณ ๘ เมตร พ้ืนท่ี ๕๖ ตารางเมตร จุได หองละ ๔๕ คน 

จํานวน ๖ หอง รวมจุได ๒๗๐ คน 

- ชั้นท่ี  ๒  จัดเปนหองเรียน ขนาด ๗ คูณ ๘ เมตร พ้ืนท่ี ๕๖ ตารางเมตร จุได หองละ ๔๕ คน 

จํานวน ๗ หอง รวมจุได ๓๑๕ คน  

 

 อาคาร  ๒  อาคารเรียนและหองสมุด ๑  ช้ัน จํานวน ๔ หองเรียนความจุ ๑๘๐ คน 

- ชั้นท่ี  ๑  จัดเปนหองเรียน ขนาด ๗ คูณ ๘ เมตร พ้ืนท่ี ๕๖ ตารางเมตร จุได หองละ ๔๕ คน 

จํานวน ๔ หอง รวมจุได ๑๘๐ คน  
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 อาคาร  ๓  อาคารเรียนและหองปฏิบัติการ คสล. ๒  ช้ัน  จํานวน  ๒๒ หองเรียน  จุได ๙๙๐ คน 

- ชั้นท่ี  ๑  จัดเปนหองเรียน ขนาด ๘ คูณ ๘ เมตร พ้ืนท่ี ๖๔ ตารางเมตร จุได หองละ ๔คน 

จํานวน ๑๑ หอง รวมจุได ๔๙๕ คน  

- ชั้นท่ี  ๒  จัดเปนหองเรียน ขนาด ๘ คูณ ๘ เมตร พ้ืนท่ี ๖๔ ตารางเมตร จุไดหองละ ๔๕ คน 

จํานวน ๑๑ หอง รวมจุได ๔๙๕ คน  

 อาคารโรงอาหาร/หองประชุมใหญ ใชเปน ๑ หองเรียน 

  

อาคารประกอบ หองประกอบ จํานวน   ๑๘     หอง  หองธุรการ หองการเงิน  หองพักผูอํานวยการ 

หองพักครู หองประชุมยอย หองปกครอง หองพยาบาล หองวิทยุบริการ หองทะเบียน หองโสตทัศนูปกรณ  

หองพักมหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา โรงอาหารยอย  หองซอมบํารุง    หองโรเนียวขอสอบ หองจําหนาย

คูปอง บานพักนักการ  หองน้ําหญิง หองน้ําชาย 

 

1.5 ขอมูลดานงบประมาณ 

 

 งบประมาณท่ีจะใชในการจัดสรรงบประมาณ มีดังตอไปนี้  

 

ที่ รายละเอียดที่มา 
ปการศึกษา 

2561 

ปการศึกษา 

2562 

ปการศึกษา 

2563 

ปการศึกษา 

2564 

1 เงินอุดหนุนราย

หัวนักเรียน 

10,760,337.00 11,836,370.70 13,020,007.77 14,322,008.55 

2 คาธรรมเนียม

การศึกษา - ปวช. 

3,691,023.00 4,060,125.30 4,466,137.83 4,912,751.61 

3 คาธรรมเนียม

การศึกษา - ปวส. 

3,738,020.00 4,111,822.00 4,523,004.20 4,975,304.62 

4 คาหองปฏิบัติการ 2,031,000.00 2,234,100.00 2,457,510.00 2,703,261.00 

 รวม 20,220,380.00 22,242,418.00 24,466,659.80 26,913,325.75 

 

หมายเหตุ**  ปการศึกษา 2561 – 2564 เปนการประมาณการ 
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สวนที่ 2 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง พ.ศ.2561 ประกอบดวย  

3 มาตรฐาน 28 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 

 

 ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู มีทักษะและการประยุกตเปนไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

แตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  ประกอบดวย 

ประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 

1.1 ดานความรู 

 

ผูสําเร็จการอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวทางการปฏิบัติ

ตางๆ ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทํางานโดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริงเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา  

 

ประเด็นการประเมินท่ี 1.1.1   

รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามหลักเกณฑและวิธีการประเมิน 

ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

คําอธิบาย  

จํานวนผู เรียนในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

ในการประเมินครั้งแรกเม่ือเทียบกับจํานวนผูเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร 

จําแนกตามชั้นป ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 1.1.๒ 

รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-Net) ตั้งแตคาคะแนน

เฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 
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คําอธิบาย  

จํานวนผูเรียนในระดับชั้น ปวช.3 และ ระดับชั้นปวส.2 ท่ีมีคาเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-Net) จากสถาบันทดสอบแหงชาติ (องคกรมหาชน) (สทศ.) ตั้งแตคาคะแนน

เฉลี่ยระดับชาติข้ึนไปเทียบรอยละกับจํานวนผูเรียนท่ีลงทะเบียนเขาสอบ จําแนกตามชั้นป ประเภทวิชา 

สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 1.1.3 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียน 

 

คําอธิบาย  

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาการศึกษาท่ีหลักสูตรกําหนดสําหรับผูเรียนท่ีเรียนแบบ

เต็มเวลาและผูเรียนท่ีเรียนระบบทวิภาคี ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

เทียบรอยละกับจํานวนผูเขาเรียนแรกเขาของรุนนั้นๆ จําแนกตามประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของ

สถานศึกษา 

 

๑.2 ดานทักษะและการประยุกตใช   

 

ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการ

ดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชาเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 1.2.1 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ป 

 

คําอธิบาย 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส.ในปการศึกษาท่ีผานมาท่ีไดงานทําในสถาน

ประกอบการ หนวยงาน ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตอภายใน 1 ป เทียบรอยละกับจํานวนผูสําเร็จ

การศึกษาจําแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 1.2.2 

ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ภายใน 1 ป ดานสมรรถนะหลักและ

สมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ 
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คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ในดานสมรรถนะหลัก

และสมรรถนะท่ัวไป อันไดแก ความรูและทักษะการสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนา 

การเรียนรูและการปฏิบัติงาน การทํางานรวมกับผูอ่ืน การใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร การประยุกตใช

ตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน และสมรรถนะวิชาชีพ อันไดแก ความสามารถในการประยุตใชความรู

ทักษะในสาขาวิชาชีพสูการปฏิบัติจริง รวมท้ังประยุกตอาชีพ โดยมีการสรางเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ 

โดยใชมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  (Rating Scale) เพ่ือเก็บขอมูลท่ีเหมาะสม ครอบคลุมคุณภาพ  

จากสถานประกอบการ หนวยงาน สถานศึกษา หรือผูรับบริการ โดยขอมูลวิเคราะหจําแนกตามระดับ 

ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 

 

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

 

ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี 

ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฏหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท

หนาท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ  

และมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 1.3.1 

ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ภายใน 1 ป ดานคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ในดานดานคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยมีรายละเอียดในเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฏหมาย เคารพสิทธิของผู อ่ืน  

มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม โดยมีการสรางเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ  

โดยใชมาตรสวนประมาณคา 5 ระดับ  (Rating Scale) เพ่ือเก็บขอมูลท่ีเหมาะสม ครอบคลุมคุณภาพ  

จากสถานประกอบการ หนวยงาน สถานศึกษา หรือผูรับบริการ โดยขอมูลวิเคราะหจําแนกตามระดับ 

ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 2 ดานการจัดการอาชีวศึกษา 

 

 สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผู เรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษา 

อยางมีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสัง กัด 

หรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 
๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผู เรียน ชุมชน  

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพ่ิมเติม

ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับ 

สถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.1.1 

ระดับคุณภาพในพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุน กํากับดูแลใหครูพัฒนารายวิชา  โดยปรับปรุงเนื้อหาสาระ เพ่ิมเติม

ในรายวิชาเดิม  ใหมีความทันสมัย  ทันยุค  ทันเหตุกรณ   และทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี    

โดยใหสอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน และตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน 

 

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  

สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปน

ระบบตอเนื่องพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางดานวิชาการและวิชาชีพ 

จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางาน 

ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเก่ียวกับการจัด

การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับใหครูจัดการเรียนการ

สอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 
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ประเด็นการประเมินท่ี 2.2.1 

รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ข้ึนไป 

 

คําอธิบาย  

จํานวนผูเรียนในระดับชั้น ปวช. และ ระดับชั้น ปวส. ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 

ข้ึนไป เทียบรอยละกับจํานวนผูเรียนท่ีลงทะเบียนท้ังหมด ท้ังนี้ยกเวนผูท่ีออกกลางคัน จําแนกตามชั้นป 

ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.2.2 

ระดับคุณภาพในการจัดการจัดการเรียนการสอนของครู 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุน กํากับดูแลใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาท่ีถูกตอง 

ครบถวน สมบูรณ ตามหลักสูตรพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีความรู ความสามารถ  ดวยเทคนิควิธีการสอน 

ท่ีหลากหลาย และบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค และปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ทุกรายวิชาท่ีสอน 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.2.3 

ระดับคุณภาพในการบริหารงานฝกประสบการณวิชาชีพ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการคัดเลือก สถานประกอบการ หนวยงาน และทําความรวมมือในการสงผูเรียนเขา

ฝกประสบการณวิชาชีพตามหลักสูตร มีการปฐมนิเทศผูเรียนกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ มีการนิเทศ

การฝกประสบการณวิชาชีพผูเรียน ในสถานประกอบการ หนวยงาน และมีการสํารวจความพึงพอใจของ

สถานประกอบการ หนวยงาน ชุมชนท่ีมีตอคุณภาพผู เรียนท่ี เขาฝกประสบการณ  3 ดาน คือ  

ดานสมรรถนะหลัก และสมรรถนะท่ัวไป ดานสมรรถนะวิชาชีพ และดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.2.4 

ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาสงเสริม  สนับสนุน  กํากับดูแลใหมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือสงเสริมทักษะชีวิต  

และทักษะวิชาชีพ  ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  ระเบียบวินัย  ปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางการเปน



18 

พลเมืองไทยและพลโลก  ในดานการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย  สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  ทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  อนุรักษสิ่งแวดลอมการกีฬาและ

นันทนาการ  สงเสริมการดํารงตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสงเสริมใหผูเรียนทํางาน  โดยใชกระบวนการ

กลุมในการบริการวิชาการวิชาชีพ หรือทําประโยชนตอชุมชน สังคม 

 

2.3 ดานการบริหารจัดการ  

 

สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภู มิ ทัศน  อาคารสถานท่ี หองเรียน 

หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศและครุภัณฑ และ

งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.1 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบุคลากร 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการดานบุคลากร ท้ังครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยการสงเสริม 

สนับสนุน กํากับดูแลท้ังดานปริมาณ คุณภาพ การพัฒนาและประกาศเกียรติคุณ 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.2 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานการเงินและงบประมาณ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการดานการเงิน  สอดคลองกับแผนปฏิบัติงานประจําป  เพ่ือเปนคาใชจาย

เก่ียวกับวัสดุฝก  อุปกรณและสื่อสําหรับการเรียนการสอน  คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนการจัดทํา 

การประกวด  การแสดงโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรคของผูเรียน 

การสงเสริมสนับสนุน ใหผูเรียนใชความรูความสามารถไปบริการ วิชาชีพ  หรือทําประโยชนตอชุมชน  สังคม   

การสงเสริม  สนับสนุน  การจัดกิจกรรมดานการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย  สงเสริมการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  และทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  

การอนุรักษสิ่งแวดลอม  การกีฬาและนันทนาการ การสงเสริมการดํารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.3 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ีและครุภัณฑ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการดานการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม  ภูมิทัศนของสถานศึกษา  

มีการกํากับดูแลการใชอาคารสถานท่ี  หองเรียน  หองปฏิบัติการ  และมีการกํากับดูแลในการจัดหา   

การใช  การบํารุงรักษาครุภัณฑ   

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.4 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการศูนยวิทยบริการ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการดานการพัฒนาและดูแลศูนยวิทยบริการ ใหเปนแหลงเรียนรูใน

สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.5 

ระดับคุณภาพในการจัดการศูนยสารสนเทศและสื่อการเรียนการสอน 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการดานการพัฒนาและดูแลศูนยสารสนเทศและสื่อการเรียนการสอน 

ใหมีขอมูลพ้ืนฐาน  9  ประเภท  ไดแก  ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา  ขอมูลนักเรียน  ขอมูลตลาดแรงงาน  

ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ขอมูลงบประมาณและการเงิน  ขอมูลหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน  

ขอมูลครุภัณฑ  ขอมูลอาคารสถานท่ี  และขอมูลพ้ืนฐานของจังหวัด  ครบถวน และมีการนําเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรมาใชในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนผูเก่ียวของ  

อีกท้ังมีการจัดใหมีแผนการ/โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการใชงานโปรแกรม

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.6 

ระดับคุณภาพในการดําเนินงานปกครอง 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีแผนการ มีโครงการบริหารความเสี่ยงของผูเรียน ในดานสิ่งเสพติด ดานการพนันและ

การม่ัวสุม ดานความปลอดภัยโดยการมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผูปกครอง 
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นักเรียน และชุมชน มีการดําเนินงาน ตามแผนงานโครงการ มีการประเมินผลและปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

รวมท้ังมีการสงเสริม กํากับ ควบคุม และแกไขใหผูเรียนปฏิบัติตามวินัยของสถานศึกษา และสังคม 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.7 

ระดับคุณภาพในการจัดการดูแลผูเรียน 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจัดใหมีระบบดูแลผูเรียนโดยมีการประชุมผูปกครองผูเรียน มีการแตงตั้งครูท่ีปรึกษา  

มีการจัดประชุมผูปกครอง มีการออกเยี่ยมบานนักเรียนนักศึกษา มีการระบบดูแลผูเรียนกลุมเสี่ยง และ

สงเสริมผูเรียนปญญาเลิศ และมีขอมูลการติดตาม ดูแลผูเรียน และการบันทึกผลการดูแลเปนรายบุคคล 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.3.8 

ระดับคุณภาพในการจัดการงานแนะแนวและการจัดหาอาชีพ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจัดใหการจัดปฐมนิเทศ และปจฉิมนิเทศใหกับนักเรียนนักศึกษา จัดการสงเสริม 

สนับสนนุทุนการศึกษาใหกับนักเรียนนักศึกษาท่ีมีความตองการ รวมท้ังดําเนินงานกองทุนกูยืม ชี้แจง จัดสรร

ทุนเพ่ือการศึกษาและการประกอบอาชีพ ตามระเบียบของหนวยงาน มีการประชาสัมพันธ แนะแนวอาชีพ

พรอมท้ังสงเสริมอาชีพ ศึกษาตอและประกอบอาชีพอิสระ และมีจัดเก็บและรวบรวมขอมูลนักเรียนนักศึกษา

สําเร็จการศึกษาโดยติดตามการมีงานทําการศึกษาตอและการประกอบ อาชีพ และการจัดทํารายงานให 

ผูท่ีเก่ียวของ 

 

2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ  

 

สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญ 

ท่ีหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน 

สถานประกอบการ และหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

 

 

 

 

 

 



21 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.4.1 

ระดับคุณภาพในการบริหารงานของผูบริหารสถานศึกษา 

 

คําอธิบาย 

ผูบริหารสถานศึกษา มีบทบาทสําคัญในการผลักดันการกําหนดนโยบาย แผนงาน และกลยุทธ 

ในการดําเนินงาน เพือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใตระบบบริหารจัดการท่ีดีและการมีสวนรวม

ของทุกฝาย มีการตรวจสอบการทํางานตามภารกิจของสถานศึกษา ตลอดจนจัดใหมีการติดตามและ

ประเมินผลการทํางานอยางตอเนื่องเพ่ือปรับปรุงการทํางานและพัฒนาการทํางานท่ีดีข้ึน 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.4.2 

ระดับคุณภาพในการดําเนินการศูนยบมเพาะวิสาหกิจสถานศึกษา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจัดใหมีศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา นินงานโดยมีแผนงาน มีการดําเนินการ 

ตามกระบวนการบมเพาะผูประกอบบการ มีหลักสูตรการฝกอบรมผูเขารับการบมเพาะ มีการประเมิน 

ความพึงพอใจตอแผนงาน โครงการศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา และนําผลงานของผูเขารับ 

การบมเพาะเผยแพรสูสาธารณชน 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.4.3 

ระดับคุณภาพในการศึกษาตามแนวทางบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการดําเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม โดยความรวมมือ

และขอตกลงรวมกันของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียนในการกําหนดและถือปฏิบัติตาม 

“คุณธรรมอัตลักษณของสถานศึกษา” เพ่ือใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรูคูคุณธรรม 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2.4.4 

ระดับคุณภาพในการดําเนินงานองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยของสถานศึกษา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการดําเนินงานองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยของสถานศึกษา  

เปนไปตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวยองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศ

ไทย พ.ศ.2557 และแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวย 

องคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.2557 
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ประเด็นการประเมินท่ี 2.4.5 

ระดับคุณภาพในระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน และดําเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และพัฒนามาตรฐานการศึกษาประกอบดวยการประเมินคุณภาพภายใน การติดตามตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 

สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  

 

สถานศึกษามีความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคการตางๆท้ังในประเทศและตางประเทศ 

ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ 

โดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 3.1.1 

ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการประสานความรวมมือกับบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ 

หนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือสงเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษา 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 3.1.2 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการวิชาชีพ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน ใหผูเรียนใชความรูความสามารถ ทํางานโดยใชกระบวนการกลุม 

ในการบริการวิชาการ วิชาชีพหรือทําประโยชนจิตอาสาตอสถานศึกษา ชุมชน และสังคมไมนอยกวา  

5 กิจกรรม 
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3.2 ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย   

 

สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุน ใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  

โดยผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ ท่ีสามารถนําไปใช

ประโยชนไดตามวัตถุประสงคและเผยแพรสูสาธารณชน 

 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 3.2.1 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคนวัตกรรมนักเรียน 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนระดับ ปวช.3 และ ระดับปวส.2 จัดทําโครงการ 

สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ตามรายวิชาโครงการหรืออ่ืนๆ และจัดใหมีการประกวด แสดงและ

เผยแพรผลงาน และมีการสงเสริมใหเขารวมการอบรมหรือแขงขันในระดับชุมชน จังหวัด ภาค หรือชาติ 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 3.2.2 

ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคนวัตกรรมครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 

คําอธิบาย 

จํานวนผลงานท่ีเปนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งํานสร้ํางสรรค หรืองํานวิจัยของครูผูสอนท่ีน นําไปใช

ประโยชน ในการแกปญหาการจัดการเรียนการสอน หรือตามวัตถุประสงคท่ีระบุไวในโครงการวิจัยและ

รายงานการวิจัย 
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บทที่ 3 

ทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 ผลการศึกษาวิเคราะห มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสถานการณของสถานศึกษา 

ท้ังภายในและภายนอก สามารถนํามากําหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการของสถานศึกษา ดังนี้ 

 

3.1 วิสัยทัศน (Vision) 

 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง กําหนดวิสัยทัศนของวิทยาลัยฯ ไวดังนี้ 

 

 “วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง มุงผลิตนักเรียนนักศึกษาใหมีความรูความสามารถ 

ทางดานวิชาชีพ เทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ ใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง และความตองการ

ของทองถิ่น และมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถทํางานรวมกันกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” 

 

3.2 พันธกิจ (Mission) 

  

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง กําหนดพันธกิจเพ่ือบรรลุวิสัยทัศนของวิทยาลัยฯ ไวดังนี้ 

  

พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชา

อุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา และมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม 

จริยธรรม สามารถทํางานไดในระดับสากล 

 

พันธกิจท่ี 2 จัดการศึกษาดานวิชาชีพใหไดมาตรฐาน ทันตอการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี  

เพ่ือรองรับความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 

 

 พันธกิจท่ี 3 สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

 พันธกิจท่ี 4 38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผูเรียนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของชาต ิ
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3.3 กลยุทธ (Strategy) 

 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง กําหนดกลยุทธในแตละพันธกิจ ไวดังนี้ 

 

พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชา

อุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา และมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม 

จริยธรรม สามารถทํางานไดในระดับสากล 

 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพผลผลิตนักเรียน/นักศึกษาของสถานศึกษา 

กลยุทธท่ี 2 สงเสริมการบริการวิชาชีพและการทําประโยชนสูสังคม 

กลยุทธท่ี 3 พัฒนากิจกรรมผูเรียนใหเปนระบบแบบยั่งยืน 

 

พันธกิจท่ี 2  จัดการศึกษาดานวิชาชีพใหไดมาตรฐาน ทันตอการเปล่ียนแปลงดานเทคโนโลยี  

เพ่ือรองรับความตองการของทองถิ่น สังคมและตลาดแรงงาน 

 

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหตรงความตองการของ

ทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 

 กลยุทธท่ี 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 กลยุทธท่ี 6 สรางเครือขายความรวมมือ 

 กลยุทธท่ี 7  สรางระบบงานประกันคุณภาพใหเขมแข็ง 

 

 

พันธกิจท่ี 3 สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

 กลยุทธท่ี 8 เพ่ิมขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

พันธกิจท่ี 4 38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน

เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืนของชาต ิ

 

 กลยุทธท่ี 9  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและสงเสริมใหนําไปใชใน 

การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
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3.4 พันธกิจ กลยุทธ เปาประสงค แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด 

 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

เพ่ือกําหนดทิศทางและแนวทางในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือใหบรรลุซ่ึงวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังตอไปนี้  

 

พันธกิจท่ี 1  ผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชา

อุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา และมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม 

จริยธรรม สามารถทํางานไดในระดับสากล 

 

1. วัตถุประสงค  

 

1.1 เพ่ือผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชา

อุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

1.2 เพ่ือใหนักเรียนนักศึกษามีความรูความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถทํางานไดใน

ระดับสากล 

 

2. กลยุทธ  

 

พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชา

อุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา และมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม 

จริยธรรม สามารถทํางานไดในระดับสากล มีจํานวน 3 กลุยทธ ดังนี้  

 

2.1 กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพผลผลิตนักเรียน/นักศึกษาของสถานศึกษา 

 

2.1.1 เปาประสงค  

  ผูเรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพตรงความตองการของตลาดแรงงาน และสามารถ

ศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ ดารงชีวิตไดอยางมีความสุข 

 

2.1.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของผูสําเร็จการศึกษา 

2) โครงการทดสอบระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-Net) 

3) โครงการประชุมผูปกครอง ภาคเรียนท่ี 1 และ ภาคเรียนท่ี 2 
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4) โครงการเยี่ยมบานนักเรียน ประจําป 

5) กิจกรรมโฮมรูม 

6) กิจกรรมเยาวชนดีเดน ประจําป 

7) โครงการติดตามการไดงานทํา หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป  

ของผูสําเร็จการศึกษา 

8) โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน  

9) โครงการศึกษาดูงาน สาขาวิชาการทองเท่ียว 

10) โครงการพัฒนาคุณภาพการฝกงานและการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

11) โครงการอบรมการเปนผูประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ ศูนยบมเพาะวิสาหกิจ

เพ่ือการศึกษา 

12) โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษา ประจําป 

13) โครงการปจฉิมนิเทศนักเรียนนักศึกษา ประจําป 

14) โครงการการเตรียมความพรอมการศึกษาตอและเสนทางอาชีพ สําหรับผูสําเร็จการศึกษา 

15) กิจกรรมทุนการศึกษา ประจําป 

16) โครงการตรวจเครื่องแตงกาย 

17) โครงการขับข่ีปลอดภัยเริมสรางระเบียบวินัยการจราจรและการปองกันอัคคีภัย 

18) โครงการเสริมสรางทักษะชีวิต ดานคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค 

19) โครงการการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิต (วัดยองแยง) 

20) โครงการตรวจสารเสพติด 

 

2.1.3 ตัวช้ีวัด  

1) รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามหลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

2)  รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-Net) 

ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 

3) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียน 

4) ระดับคุณภาพในการจัดการดูแลผูเรียน 

5) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ป 

6) ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ภายใน 1 ป ดานสมรรถนะหลักและ

สมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ และดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

7)  รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ข้ึนไป 

8) ระดับคุณภาพในการบริหารงานฝกประสบการณวิชาชีพ 

9) ระดับคุณภาพในการดําเนินการศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา 
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10) ระดับคุณภาพในการจัดการงานแนะแนวและการจัดหาอาชีพ 

11) ระดับคุณภาพในการดําเนินการงานปกครอง 

 

2.2 กลยุทธท่ี 2 สงเสริมการบริการวิชาชีพและการทําประโยชนสูสังคม 

 

2.2.1 เปาประสงค  

  ชุมชนไดรับบริการวิชาการและวิชาชีพตรงตามความตองการ สถานศึกษาไดรับการยอมรับ

จากชุมชน และผูเรียนไดนําความรู ความสามารถทางดานวิชาการวิชาชีพ ทําประโยชนตอชุมชน 

 

2.2.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม ชุมชน สาขาวิชาการตลาด 

2) โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม ชุมชน สาขาวิชาการบัญชี 

3) โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม ชุมชน สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

4) โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม ชุมชน สาขาวิชาการทองเท่ียว 

5) โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม ชุมชน สาขาวิชาการการจัดการท่ัวไป 

 

2.2.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการวิชาชีพ 

 

2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนากิจกรรมผูเรียนใหเปนระบบแบบยั่งยืน 

 

2.3.1 เปาประสงค  

 ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมท่ีปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพ เจตคติและกิจ

นิสัยท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฏหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตาม

บทบาทหนาท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ  

และมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม และสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

 

2.3.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการกลุมสัมพันธ 

2) โครงการกีฬาสีภายใน ประจําป  

3) กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือวิสามัญ ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 1 

4) โครงการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพภาวะผูนํา สําหรับนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2 
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5) กิจกรรมตักบาตร สงทายปเกา ตอนรับปใหม 

6) กิจกรรมถวายเทียนเขาพรรษา 

7) กิจกรรมพิธีภวายพระพร รัชกาลท่ี 10 

8) กิจกรรมพิธีถวายพระพร วันแมแหงชาติ 

9) โครงการทัศนศึกษา ระดับชั้น ปวช.ปท่ี 1 

10) โครงการทัศนศึกษา ระดับชั้น ปวช.ปท่ี 2 

11) โครงการทัศนศึกษา ระดับชั้น ปวช.ปท่ี 3 

12) กิจกรรมพิธีไหวครู ประจําป 

13) โครงการสรางเสริมทักษะการอบรมศิลปะปองกันตัว 

14) โครงการแขงขันกีฬาอาชีวเกมส ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศประจําป 

15) โครงการภายใตการดําเนินงานองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย  

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากชอง 

16) โครงการภายใตการดําเนินงานชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการตลาด 

17) โครงการภายใตการดําเนินงานชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการบัญชี 

18) โครงการภายใตการดําเนินงานชมรมวิชาชีพสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

19) โครงการภายใตการดําเนินงานชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการทองเท่ียว 

20) โครงการภายใตการดําเนินงานชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 

21) โครงการการจัดการศึกษาตามสถานศึกษาคุณธรรม 

 

2.3.3 ตัวชี้วัด  

1) ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2) ระดับคุณภาพในการดําเนินงานองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยของสถานศึกษา 

3) ระดับคุณภาพในการศึกษาตามแนวทางบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

 

พันธกิจท่ี 2  จัดการศึกษาดานวิชาชีพใหไดมาตรฐาน ทันตอการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี  

เพ่ือรองรับความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 

 

1. วัตถุประสงค  

 

เ พ่ือจัดการศึกษาดานวิชาชีพให ไดมาตรฐาน ทันตอการเปลี่ ยนแปลงด านเทคโนโลยี   

เพ่ือรองรับความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 
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2. กลยุทธ  

 

พันธกิจท่ี 2 จัดการศึกษาดานวิชาชีพใหไดมาตรฐาน ทันตอการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี  

เพ่ือรองรับความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน มีจํานวน 4 กลุยทธ ดังนี้  

2.1 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหตรงความตองการ

ของทองถิ่น สังคมและตลาดแรงงาน 

 

2.1.1 เปาประสงค  

 สถานศึกษามีหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตรงความตองการของทองถ่ิน สังคม

และตลาดแรงงาน ดวยสื่อการสอน เทคนิคการสอน และเทคโนโลยีทางดานการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  

 

2.1.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 

2) โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนรายวิชา ประจําป 

3) โครงการนิเทศการสอนครู 

4) โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ 

 

2.1.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับคุณภาพในพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชา 

2) ระดบัคุณภาพในการจดัการเรยีนการสอนของครู  

 3) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคนวัตกรรมนักเรียน 

 

2.2 กลยุทธท่ี 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 

2.2.1 เปาประสงค  

 สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษา ท้ังทางดานแผนงาน งบประมาณ การบริหาร

จัดการสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ เทคโนโลยีสารสนเทศและครุภัณฑ  

อยาง เต็ม ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  สถานศึกษาเปน ท่ียอมรับและรู จั กจากบุคคล ชมชน  

สถานประกอบการ หนวยงานตางๆ 

 

2.2.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา 

2) โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 
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3) โครงการติดตามผลการดําเนินการของสถานศึกษาประจําป 

4) โครงการประชุมประจําเดือน 

5) โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผูสําเร็จการศึกษา 

6) โครงการแนะแนวศึกษาตออาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา 

7) โครงการประชาสมัพันธสถานศึกษา 

8) โครงการปรับปรุงภูมิทัทศน อาคารสถานท่ีและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

 

2.2.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับคุณภาพในการบริหารงานของผูบริหารสถานศึกษา 

2) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานการเงินและงบประมาณ 

3) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ีและครุภัณฑ 

 

2.3 กลยุทธท่ี 6 สรางเครือขายความรวมมือ 

 

2.3.1 เปาประสงค  

  สถานศึกษามีเครือขายจัดการเรียนรูดานพาณิชยกรรม/ บริหารธุรกิจ และอุตสาหกรรม

ทองเท่ียวท้ังในชุมชน ภูมิภาค และระดับประเทศ 

 

2.3.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการลงนามความรวมมือระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

2) โครงการอบรมพัฒนาผูเรียน สาขาวิชาการตลาด 

3) โครงการอบรมพัฒนาผูเรียน สาขาวิชาการบัญชี 

4) โครงการอบรมพัฒนาผูเรียน สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

5) โครงการอบรมพัฒนาผูเรียน สาขาวิชาการทองเท่ียว 

6) โครงการอบรมพัฒนาผูเรียน สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 

 

2.3.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา  

 

2.4 กลยุทธท่ี 7 สรางระบบงานประกันคุณภาพใหเขมแข็ง 

 

2.4.1 เปาประสงค  

 สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพผูเรียน 
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2.4.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการพัฒนาคุณภาพระบบการประกันคุณภาพภายใน 

2) โครงการใหความรูงานประกันคุณภาพการศึกษาแกบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา 
 

2.4.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดบัคุณภาพในระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

พันธกิจท่ี 3  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

1. วัตถุประสงค  

 

เพ่ือสงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

2. กลยุทธ  

 

พันธกิจท่ี 3 สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีจํานวน 

1 กลุยทธ ดังนี้  

 

2.1 กลยุทธท่ี 8 เพ่ิมขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

2.1.1 เปาประสงค  

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีศักยภาพในการปฏิบัติหนาท่ีท่ีรับผิดชอบท้ังทางดาน 

การจัดการเรียนการสอน และภาระหนาท่ีตามโครงสราง อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 

2.1.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจาํป 

2) โครงการพัฒนาคุณภาพนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยของครู 

 

2.1.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบุคลากร 

  2) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคนวัตกรรมครู

และบคุลากรทางการศึกษา 



33 

 

พันธกิจท่ี 4  38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของชาต ิ

 

1. วัตถุประสงค  

 

เพ่ือ 38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเพ่ือ

การพัฒนาท่ียั่งยืนของชาต ิ

 

2. กลยุทธ  

 

พันธกิจท่ี 4 38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผูเรียนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของชาติ38 มีจํานวน 1 กลุยทธ ดังนี้  

 

2.1 กลยุทธท่ี 9 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและสงเสริมใหนําไปใชในการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

 

2.1.1 เปาประสงค  

 ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียนใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตามความถนัดและสนใจ เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของตนเอง  

 

2.1.2 แผนงาน โครงการ  

1) โครงการพัฒนาศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรู 

2) โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศ 

3) โครงการจัดซ้ือซอฟทแวรลิขสิทธิ์ 

4) โครงการซอมบํารุงคอมพิวเตอรและเครือขาย 

5) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใชงาน Google Drive” 

6) กิจกรรมตอสัญญาเชาชุดโปรแกรมระบบบริหารจัดการฐานขอมูลสถานศึกษา (MIS School) 

 

2.1.3 ตัวช้ีวัด  

1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการศูนยวิทยบริการ  

2) ระดับคุณภาพในการจัดการศูนยสารสนเทศและสื่อการเรียนการสอน 
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3.4 การขับเคล่ือนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ  

 

พันธกิจท่ี 1  ผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

และมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถทํางานไดในระดับสากล  

เปาประสงค  เพ่ือผลิตนักเรียนนักศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ และประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

เพ่ือใหนักเรียนนักศึกษามีความรูความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถทํางานไดในระดับสากล 

กลยุทธท่ี 1  เพ่ิมประสิทธิภาพผลผลิตนักเรียน/นักศึกษาของสถานศึกษา 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

1 รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ

และวิธีการประเมินของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการประ เ มินมาตรฐ าน

วิชาชีพของผูสําเร็จการศึกษา 

ง า น วั ด ผ ล แ ล ะ

ประเมินผล 

2 รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา (V-Net) ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการทดสอบระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา (V-Net) 

ง า น วั ด ผ ล แ ล ะ

ประเมินผล 

3 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียน ด ี ด ี ด ี ด ี - งานทะเบียน 

4 ระดับคุณภาพในการจัดการดูแลผูเรียน ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก -กิจกรรมโฮมรูม 

-โครงการประชุมผูปกครอง  

ภาคเรียนท่ี 1 และ ภาคเรียนท่ี 2 

-กิจกรรมเยาวชนดีเดน ประจําป 

-โครงการเยี่ยมบานนักเรียน ประจําป 

งานครูท่ีปรึกษา 
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ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

5 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ 

หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ป 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการติดตามการไดงานทํา 

หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือ

ศึกษาตอภายใน 1 ป ของผูสําเร็จ

การศึกษา 

งานแนะแนวอาชีพ

และการจัดหางาน 

6 ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ภายใน 1 ป ดาน

สมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

7 ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา ภายใน 

1 ป ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

8 รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 

ข้ึนไป 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก - โ ค ร งการ พัฒนาผลสั มฤทธิ์

ทางการเรียนของผูเรียน  

-กิจกรรมศึกษาดูงาน สาขาวิชา

การทองเท่ียว 

ง า น วั ด ผ ล แ ล ะ

ประเมินผล 

9 ระดับคุณภาพในการบริหารงานฝกประสบการณวิชาชีพ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ 

ก า ร ฝ ก ง า น แ ล ะ ก า ร ฝ ก

ประสบการณทักษะวิชาชีพ 

งานฝกประสบการณ

แ ล ะ อ า ชี ว ศึ ก ษ า

ระบบทวิภาคี 

10 ระดับคุณภาพในการดําเนินการศูนยบมเพาะวิสาหกิจเ พ่ือ

การศึกษา 

ดี ดี ดีมาก ดีมาก - โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ก า ร เ ป น

ผูประกอบการและการเขียนแผน

ธุรกิจ ศูนยบมเพาะวิสาหกิจเพ่ือ

การศึกษา 

งานสงเสริมผลิตผล

และประกอบธุรกิจ 
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ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

11 ระดับคุณภาพในการจัดการงานแนะแนวและการจัดหาอาชีพ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการปฐมนิ เทศนักเรียน

นักศึกษา ประจําป 

-โครงการปจฉิมนิเทศนักเรียน

นักศึกษา ประจําป 

-โครงการการเตรียมความพรอม

การศึกษาตอและเสนทางอาชีพ 

สําหรับผูสําเร็จการศึกษา  

-กิจกรรมทุนการศึกษา ประจําป 

งานแนะแนวอาชีพ

และการจัดหางาน 

12 ระดับคุณภาพในการดําเนินการงานปกครอง ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการตรวจเครื่องแตงกาย 

-โครงการขับข่ีปลอดภัยเริมสราง

ระเบียบวินัยการจราจรและการ

ปองกันอัคคีภัย 

- โครงการเสริมสรางทักษะชีวิต 

ด านคุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยมอันพึงประสงค 

- โครงการการสรางเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิต (วัดยองแยง) 

-โครงการตรวจสารเสพติด 

งานปกครอง 
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กลยุทธท่ี 2  สงเสริมการบริการวิชาชีพและการทําประโยชนสูสังคม 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

13 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการวิชาชีพ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม 

ชุมชน สาขาวิชาการตลาด 

-โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม 

ชุมชน สาขาวิชาการบัญชี 

-โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม 

ชุมชน สาขาวิชาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

-โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม 

ชุมชน สาขาวิชาการทองเท่ียว 

-โครงการบริการวิชาชีพสูสังคม 

ชุมชน สาขาวิชาการการจัดการ

ท่ัวไป 

สาขาวิชาการตลาด 

สาขาวิชาการบัญชี 

สาขาวิชา 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

สาขาวิชา 

การทองเท่ียว 

สาขาวิชาการจัดการ

ท่ัวไป 

 

 

 

 



38 

กลยุทธท่ี 3   พัฒนากิจกรรมผูเรียนใหเปนระบบแบบยั่งยืน 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

14 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการกลุมสัมพันธ 

-โครงการกีฬาสีภายใน ประจําป 

-กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ

วิสามัญ ระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปท่ี 1 

-โครงการสรางเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ภาวะผูนํา สําหรับนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 2  

-กิจกรรมตักบาตร สงทายปเกา 

ตอนรับปใหม 

-กิจกรรมถวายเทียนเขาพรรษา 

-กิจกรรมพิธีภวายพระพร รัชกาล

ท่ี 10 

- กิจกรรมพิธีถวายพระพร วันแม

แหงชาต ิ

งานกิจกรรมนักเรียน

นักศึกษา 
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ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

14 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร (ตอ)     - โครงการทัศนศึกษา ระดับชั้น 

ปวช.ปท่ี 1 

- โครงการทัศนศึกษา ระดับชั้น 

ปวช.ปท่ี 2 

- โครงการทัศนศึกษา ระดับชั้น 

ปวช.ปท่ี 3 

-กิจกรรมพิธีไหวครู ประจําป 

-โครงการสรางเสริมทักษะการ

อบรมศิลปะปองกันตัว  

-โครงการแขงขันกีฬาอาชีวเกมส 

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดบัประเทศประจําป 

 

 

15 ระดับคุณภาพในการดําเนินงานองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทยของสถานศึกษา 

ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการภายใตการดําเนินงาน

องคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย วิทยาลัยเทคโนโลยี

พณิชยการปากชอง 

 

-องคการนักวิชาชีพ

ใ น อ น า ค ต แ ห ง

ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 

วิทยาลัยเทคโนโลยี

พณิชยการปากชอง 
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ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

15 ระดับคุณภาพในการดําเนินงานองคกรนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทยของสถานศึกษา (ตอ) 

    -โครงการภายใตการดําเนินงาน

ชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการตลาด 

-โครงการภายใตการดําเนินงาน

ชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการบัญชี 

-โครงการภายใตการดําเนินงาน

ช ม ร ม วิ ช า ชี พ ส า ข า วิ ช า

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

-โครงการภายใตการดําเนินงาน

ชมรมวิ ช าชี พส าข าวิ ช า ก า ร

ทองเท่ียว 

-โครงการภายใตการดําเนินงาน

ชมรมวิชาชีพสาขาวิชาการจัดการ

ท่ัวไป 

ชมรมวิชาชีพ 

การตลาด 

ช มรมวิ ช า ชี พก า ร

บัญชี 

ชมรมวิชาชีพ 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

ชมรมวิชาชีพ 

การทองเท่ียว 

ชมรมวิชาชีพ 

การจัดการท่ัวไป 

 

16 ระดับคุณภาพในการศึกษาตามแนวทางบริหารจัดการศึกษาตาม

แนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

ดี ดี ดีมาก ดีมาก โครงการการจัดการศึกษาตาม

สถานศึกษาคุณธรรม 

 

 

 

ศู นย ป ระสานง าน

สถานศึกษาคุณธรรม

งานครูท่ีปรึกษา 
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พันธกิจท่ี 2  จัดการศึกษาดานวิชาชีพใหไดมาตรฐาน ทันตอการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี เพ่ือรองรับความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 

เปาประสงค  เพ่ือจัดการศึกษาดานวิชาชีพใหไดมาตรฐาน ทันตอการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี เพ่ือรองรับความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 

กลยุทธท่ี 4  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหตรงความตองการของทองถ่ิน สังคมและตลาดแรงงาน 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

17 ระดับคุณภาพในพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชา ด ี ด ี ดีมาก ดีมาก โครงการพัฒนาคุณภาพหลักสูตร

ฐานสมรรถนะรายวิชา 

งานพัฒนาหลักสูตรและ

การเรียนการสอน 

18 ระดับคุณภาพในการจัดการจัดการเรียนการสอนของคร ู ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการ พัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนรายวิชา 

ประจําป 

โครงการนิเทศการสอนครู 

งานพัฒนาหลักสูตรและ

การเรียนการสอน 

27 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรคนวตักรรมนักเรยีน 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการ พัฒนาคุณภาพการ

จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น แ บ บ

โครงการ 

ง า น วิ จั ย  พั ฒ น า

น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ

สิ่งประดิษฐ นักเรียน 
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กลยุทธท่ี 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

19 ระดับคุณภาพในการบริหารงานของผูบริหารสถานศึกษา ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก - โ ค ร งการจั ด ทํ าแผน พัฒนา

สถานศึกษา 

โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจาํป 

โครงการติดตามผลการดําเนินการของ

สถานศึกษาประจําป 

โครงการประชุมประจําเดือน 

โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตร

ผูสําเร็จการศึกษา 

โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ

สถานศึกษา 

โ ค ร งการแนะแนว ศึกษาต อ

อาชีวศึกษา ประจําปการศึกษา 

งานแผนงาน งบประมาณ

และความรวมมือ 

20 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานการเงินและงบประมาณ ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก งานการเงินและ 

งานการบัญชี 

21 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ีและครุภัณฑ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการปรับปรุงภูมิทัทศน อาคาร

สถานท่ีและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

ง า น อ า ค า ร แ ล ะ

สถานท่ี 
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กลยุทธท่ี 6 สรางเครือขายความรวมมือ 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

22 ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพ่ือการบริหารจัด

การศึกษา 

ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการลงนามความรวมมือ

ระหวางสถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ 

-โครงการอบรมพัฒนาผู เรียน 

สาขาวิชาการตลาด 

-โครงการอบรมพัฒนาผู เรียน 

สาขาวิชาการบัญชี 

-โครงการอบรมพัฒนาผู เรียน 

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

-โครงการอบรมพัฒนาผู เรียน 

สาขาวิชาการทองเท่ียว 

-โครงการอบรมพัฒนาผู เรียน 

สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 

 

ง า น แ ผ น ง า น 

ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ

ความรวมมือ 

สาขาวิชาการตลาด 

สาขาวิชาการบัญชี 

สาขาวิชา 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

สาขาวิชา 

การทองเท่ียว 

สาขาวิชาการจัดการ

ท่ัวไป 
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 กลยุทธท่ี 7  สรางระบบงานประกันคุณภาพใหเขมแข็ง 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

23 ระดับคุณภาพในระบบประกันคุณภาพภายใน ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการพัฒนาคุณภาพระบบ

การประกันคุณภาพภายใน 

-โครงการใหความรูงานประกันคุณภาพ

การศึกษาแกบุคลากรและนักเรียน 

นักศึกษา 

งานประกันคุณภาพ

แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น

การศึกษา 
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พันธกิจท่ี 3  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

เปาประสงค  เพ่ือสงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 กลยุทธท่ี 8 เพ่ิมขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

24 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบุคลากร ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ประจําป 

งานบุคลากร 

28 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่ งประดิษฐ   

งานสรางสรรคนวัตกรรมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ

นวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ  งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัยของครู 

ง า น วิ จั ย  พั ฒ น า

น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ

สิ่งประดิษฐ คร ู
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พันธกิจท่ี 4  38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของชาติ 

เปาประสงค  เพ่ือ38สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของชาติ 

 กลยุทธท่ี 9  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและสงเสริมใหนําไปใชในการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาหมาย 

แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

25 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการศูนยวิทยบริการ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก โครงการพัฒนาศูนยวิทยบริการ

ใหเปนแหลงเรียนรู 

งานวิทยบริการและ

หองสมุด 

26 ระดับคุณภาพในการจัดการศูนยสารสนเทศและสื่อการเรียนการสอน ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก -โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการระบบขอมูลสารสนเทศ 

-โครงการจัดซ้ือซอฟทแวรลิขสิทธิ์ 

-โครงการซอมบํารุงคอมพิวเตอร

และเครือขาย 

-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

“การใชงาน Google Drive” 

- กิจกรรมตอสัญญาเชาชุดโปรแกรม

ระบบบริ หารจั ดการฐานข อมูล

สถานศึกษา (MIS School) 

ง า น ศู น ย ข อ มู ล

สารสนเทศและสื่อ

การเรียนการสอน 
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